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La Mission pour la place des femmes 
et les actions du CNRS

Femmes en sciences: 
serez-vous la future lauréate 
du prix Srodogora?
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« Les sciences, c’est pas pour moi »
(en es-tu sûre?)

Sans s’en rendre compte, on pousse plus les garçons vers les sciences, et on aide moins les filles à 
avoir confiance en elles. C’est ce qu’on appelle des biais inconscients.

Si les filles vont moins vers les sciences, ce n’est pas forcément de leur faute

Les parents donnent plus 
d’explications scientifiques à leurs 
garçons qu’à leurs filles.

Cela encourage plus les garçons à 
s’intéresser aux sciences.

Pendant les études de sciences, les 
garçons ont tendance à surestimer leur 
réussite en examen et sous-estimer 
celle des filles.

Il y a un décalage entre la réussite aux 
examens et l’image qu’on a des filles 
et des garçons. Ce décalage 
encourage les garçons mais n’aide pas 
les filles à avoir confiance en elles.
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Le CNRS se mobilise

Un grand plan d’action pour changer les 
choses concrètement

Recruter plus de femmes pour atteindre la parité

Avancement et promotions: pour avoir la même carrière 
sans différence femme-homme

Conditions de travail: pour que les mères ne soient pas 
défavorisées et pour que les pères puissent s’impliquer à la 
maison

Le sexisme: pour en finir avec les mauvaises blagues et 
les comportements déplacés
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Valoriser 
et donner la parole aux femmes

38%
des chercheur.es dans les 
organismes de recherche 
sont des femmes

32%
des étudiant.es en 
sciences fondamentales 
sont des femmes

32%
des lycéennes choisissent
2 enseignements de 
spécialité scientifique en 
terminale générale contre 
50 % des lycéens

Contribue à atteindre la parité dans les milieux scientifiques

En montrant que les femmes sont capables tout autant que les hommes de faire carrière 
dans les sciences et d’occuper des postes à responsabilités. 

En créant des modèles inspirants pour encourager les jeunes filles à s’orienter vers les 
filières scientifiques.

Quelques actions de valorisation des femmes au CNRS :

- L’exposition La Science taille XX elles ;

- La BD les décodeuses du numérique ;

- La parité dans les plus hautes distinction du CNRS.



503/06/2024Tous droits réservés Prix Srodogora 2024 5

Une priorité dans toute 
l’Europe
Avec des mesures fortes en faveur de 
l’égalité

- Des obligations légales ;

- Des rapports ;

- Des moyens financiers dédiés aux projets de 
recherche intégrant la dimension du genre ;

- Un prix qui distingue les établissements de 
l’enseignement supérieur et la recherche ayant mis en 
place une politique d’égalité durable. 
Le CNRS est lauréat de l’édition 2023 du prix « EU 
Award for Gender Equality Champions »
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Merci de votre attention

mission.femmes@cnrs.fr 
http://mpdf.cnrs.fr 
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